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社会福祉法人あゆみ福祉会 

 令和７年度    経 営 書 （事業計画書）   
 

         理念 子どもを大切に  家庭を大切に  地域を大切に 

１．基本方針 

   ①地域社会への貢献・公益的取組       

地域社会への貢献・公益的な取り組みとして地域の子育て家庭を支援するため、無料又は低額な福祉

サービスを積極的に提供する。 

   ②経営基盤の安定 

      社会福祉法人としての公益性、非営利性を基本とし、効率性、安全性、透明性の高い経営、また有

能な人材の確保と育成に努め、健全で安定した経営基盤をつくる 

   ③情報の提供と公開 

      社会福祉法人としての事業内容、経営内容、利用者の要望等について情報の提供と公開を行う。 

   ④専門性の向上 

      児童福祉の専門性、地域の子育て力・教育力を高めるために教育・保育内容及び職員資質の向上を 

図る 

   ⑤安全・安心で質の高い教育・保育環境の確保、 

      保護者との綿密な連携の下に安全・安心で豊かで質の高い教育・保育環境の確保に努める 

      すべての職員が子どもの最善の利益実現のため、子どもの人権を守り尊重した保育を行う 

 

２．令和７年度の取り組み 

   ①４カ園の連携体制の強化（保育教育内容、研修体制、資金協力体制） 

②地域の公益的取り組みとしての子育て支援事業の充実（子育て相談、一時預かり、延長保育、園開放） 

   ③働きやすい職場づくり（賃金改善、有給休暇取得促進、行事内容の見直し他） 

   ④定員の見直し（竜南こども園、あゆみ第２こども園）   

   ⑤固定資産物品等の購入 （ICT化に向けたタブレット等の整備＝コドモン導入） 

   ⑥保育士確保対策  

 

３．中・長期的取り組み 

 

 ①施設整備に向けての準備と対策 

        

③少子化への経営対策 

 

（定員見直し、選ばれる施設、職員の適正配置、保育ニーズ等の検討） 
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４．役員（理事６名、監事２名）                   

職 名 氏  名 就任年月日 職 名 氏  名 就任年月日 

理事長 太田嶋信之 令和７年６月１４日 監事 宮村 典雄 令和７年６月１４日 

理事 太田嶋弘子 〃 監事 鈴木 浩之     〃 

理事 板倉 征夫 〃        

理事 川本 佳恵 〃        

理事 長崎 イク 〃        

理事 原田 昌徳 〃        

 

 

５．評議員（７名） 

氏   名 就任年月日 氏   名 就任年月日 

山本 一美 令和 ７年６月１４日 鈴木 貴也 令和７年６月１４日 

工藤佐智子 〃 石井 洋子 〃 

赤堀  恵 〃 山田美枝子 〃 

望月 伸晃 〃   

 

 

６．評議員選任・解任委員（３名） 

氏     名   要    件 就任年月日 

宮村 典雄  法人監事 令和７年６月１４日 

林  幸子  外部委員 〃 

渡邊  恵  法人職員 〃 

 

 

 

７．教育・保育の方針 

 家庭や地域社会と連携を図り、保護者との協力の下に、安全で安心な保育環境を用意し、子どもたちが情緒の

安定した生活が過ごせるようにする。そして、自己を十分に発揮しながら心身ともに健やかに育ち、多様な経験

や体験、人との関わりを通して社会性を身につけ自立できる人となることを目標とする。 

 また、地域の異年齢児や住民との交流を通して地域の子どもとしての認識を保護者とともに育てる。またそれ

ぞれのこども園、保育所が幼児教育、児童福祉並びに地域福祉の拠点としての役割を担うように心がける。 

 人的環境、施設や遊具などの物的環境の整備に努め、子どもの活動が豊かに展開できるようにする。また、く

つろぎの場、いきいきとした活動ができる場となるように配慮する。 

 養護と教育を一体的に行い、質の高い教育・保育内容と安全で安心できる整った保育環境の下で子どもを保育

するために、職員は積極的に研修に参加するとともに自己研鑽に努め、常に資質の向上に努める。 

 子どもの最善の利益のために人権を尊重した適切な教育・保育を行う。 
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８．実施する事業内容  

（１）あゆみ保育園の経営  （利用定員 ３０名） 

      乳児保育（産休明けから２歳児まで） 

延長保育（年間利用予定数 ３５０名） 

      一時預かり（年間利用予定数 ８０名） 

      地域子育て支援 

      地域交流事業 

 

        （２）あゆみ第2こども園の経営（利用定員 １６０名） 

      乳児保育（生後２カ月からの産休明け保育） 

      低年齢児から幼児までの保育（養護と教育） 

延長保育（年間利用予定数 １０００名） 

      一時預かり(年間利用予定数 １００名) 

 

（３）地域子育て支援拠点事業（地域子育て支援センター“あゆみ”の運営） 

         

（４）竜南こども園の経営   （利用定員 １５０名） 

      乳児保育（生後２カ月からの産休明け保育） 

      低年齢児から幼児までの教育・保育 

延長保育（年間利用予定数 １５００名） 

      一時預かり（年間利用予定数 ８０名） 

      地域子育て支援  

      地域交流事業 

         （５）竜南乳児園の経営 （利用定員 １８名） 

               乳児保育（生後２か月から２歳児まで） 

               延長保育（年間利用予定数 ５０名） 

               一時預かり（年間利用予定数 ５０名）） 

               地域子育て支援（竜南こども園と連携） 

               地域交流事業 

 

９．入所予定園児数（令和７年4月1日） 

保育園名 ０歳 １歳 ２歳 ３歳 ４歳 ５歳 計 

あゆみ保育園 4 11 12    27 

あゆみ第２こども園 8 18 22 32 29 34 143 

竜南こども園 6     16 22 28 30 32 134 

竜南乳児園 6 7 7    20 
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１０．職員数 

 

 

統括 

園長 

園長 

 

主幹 

主任 

副主幹 

副主任 

保育教諭 

保育士 

保育士・保育教諭 

(非常勤) 

保育士・ 

(ﾊﾟｰﾄ） 

栄養士 

 

栄養士 

(ﾊﾟｰﾄ) 

あゆみ保育園 １ １ １  ４ ２ ４ １  

あゆみ第2こども園  １ １ １ １２ ７ ５ １ １ 

竜南こども園  １ １ １ １２ ３ ４ ２  

竜南乳児園  １   ５ ２ ４ １  

計 １ ４ ３ ２ ３３ １４ １７ ５ １ 

 

 

 

看護師 

(非常勤） 

事務 

 

調理師 調理師調理員 

（非常勤･ﾊﾟｰﾄ） 

事務、用務、保育助手 

 （非常勤・パート） 

合計 

あゆみ保育園 １   １ （１） １６ 

あゆみ第2こども園  １ １ １ ５ ３７ 

竜南こども園   １ １ ４ ３０ 

竜南乳児園     １ １４ 

   計 １ １ ２ ３ １０ ９７ 

 

                        ＊子育て支援センター職員は第2こども園に含む 

 

１１．各園の主要行事 

月 あゆみ保育園 あゆみ第2こども園 竜南こども園 竜南乳児園 

4 4日入園式 12日保護者総会 2日入園式 12日保護者総会 2日入園式 12日保護者総会 5日入園式 12日保護者総会 

5 乳児交流会 乳児交流会 乳児交流会 乳児交流会 

6 29日あゆみまつり ﾌﾟｰﾙ開き 29日あゆみまつり ﾌﾟｰﾙ開き ﾌﾟｰﾙ開き ﾌﾟｰﾙ開き 

7   6日竜南まつり 6日竜南まつり 

8     

9 親子遠足 親子遠足 親子遠足 親子遠足 

10 日運動会 18日運動会 11日運動会 11日運動会 

11 総合防災訓練   総合防災訓練 みかん狩り 総合防災訓練  みかん狩り 総合防災訓練  

12 13日生活発表会 もちつき 6日生活発表会 もちつき 13日生活発表会 もちつき 6日生活発表会 もちつき 

1 どんど焼き どんど焼き どんど焼き どんど焼き 

2 作品展 作品展 作品展 1日作品展 

3 26日卒園式  お別れ遠足 

28日４園合同研修会 

17日卒園式 お別れ遠足 

28日4園合同研修会 

19日卒園式 お別れ遠足 

28日4園合同研修会 

28日卒園式 お別れ遠足 

28日4園合同研修会 

 



5 

 

 

１２．理事会開催   

            年間３回開催予定  

 

１３．評議員会開催予定 

            年間３回開催予定 

 

１４．評議員選任・解任委員会 

            評議員に変更がある場合に開催予定 

 

 

１５．監査予定年月日    ※監事による監査予定    令和７年 ５月１８日（土） 決算監査 

                             令和７年１０月１９日（土） 中間定期監査 

 

              ※行政監査         法人監査 

                            施設監査 


